
 N.             del                       

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

dott. Paolo FORTUNA

Coadiuvato dai Signori:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr.ssa Michela Barbiero

DIRETTORE SANITARIO                          dr. Aldo Mariotto

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO SANITARI dr.ssa Maria Chiara Corti

Note Trasparenza: Con il presente provvedimento si approva l'Accordo Aziendale di Collaborazione
con i Pediatri di Libera Scelta con validità dal 01.06.2022 al 31.12.2022.

OGGETTO: Approvazione Accordo Aziendale di Collaborazione con i Pediatri di 
Libera Scelta - Anni 2022 - 2024.

Il Direttore della UOC Direzione Amministrativa Territoriale Dott. Michele Bacchin riferisce:

L’accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici  Specialisti Pediatri
di Libera Scelta 15.12.2005 e s.m.i., individua le aree negoziali rimesse alla contrattazione
regionale,  in  applicazione  del  disposto  di  cui  all’art.8,  comma 1  del  D.Lgs.  502/92  e
successive modifiche ed integrazioni.

Con DGR n.  2667 del  7.08.2006 è  stato  recepito,  in  attuazione del  richiamato  ACN.,
l’Accordo regionale il quale individua i Patti aziendali come gli strumenti in possesso di
ciascuna  Azienda  per  la  gestione  delle  modalità  organizzative  e  di  erogazione  delle
prestazioni  e  degli  standard  dei  Medici  Specialisti  Pediatri  di  Libera  Scelta,  volte  al
perseguimento  degli  obiettivi  di  salute  individuati  dalla  programmazione  sanitaria
nazionale, regionale e aziendale.

In tale ottica lo strumento dei Patti costituisce parte integrante dei sistemi di pianificazione
e di programmazione aziendali in relazione agli obiettivi di salute individuati e concorre al
raggiungimento degli stessi.

In data 10 maggio 2022 la parte pubblica in seno al Comitato aziendale ed i Delegati
Sindacali di categoria del sindacato FIMP hanno siglato un nuovo Accordo Aziendale di
Collaborazione con i  tutti  i  Pediatri  di  Libera Scelta dell’Azienda Ulss 6 Euganea,  con
validità dal 01.06.2022 al 31.12.2024, prorogabile fino all’entrata in vigore del successivo
accordo.
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Il nuovo Accordo sottoscritto, di cui con la presente delibera si propone la presa d’atto, è
centrato, come i precedenti, sul governo clinico, inteso quale orientamento sistematico al
miglioramento della qualità, gestito a tutti i livelli di responsabilità ed in particolare pone
attenzione:

- alla  continuità  assistenziale  diurna attraverso la  completa realizzazione delle  forme
associative

- alla condivisione dei percorsi assistenziali

- alla strutturazione dei progetti di prevenzione e di educazione sanitaria

- alla organizzazione dell’assistenza ai minori con patologia cronica o handicap grave

- all’integrazione con gli operatori dei servizi distrettuali e con l’ospedale.

L’Azienda ULSS 6 Euganea e i Pediatri di Famiglia ritengono questi strumenti attuali ed
imprescindibili per perseguire obiettivi di salute dei bambini dell’ULSS e attribuiscono nel
contempo adeguata enfasi al monitoraggio delle azioni concordate tramite un sistema di
indicatori che possa favorire anche l’impegno dei pediatri  in un processo di formazione
permanente.

In linea con i precedenti accordi, anche il  presente, prevede lo sviluppo degli obbiettivi
suddividendoli nei seguenti capitoli principali, dettagliatamente descritti nel Patto stesso,
con la relativa valorizzazione economica:

 Progetto Cure Primarie

 Progetto Salute Infanzia

 Progetti Specifici di ULSS.

I compensi previsti dall’Accordo aziendale, ove non diversamente definito, si intendono in
€/assistito/anno.

Con il presente atto si propone il recepimento del Patto aziendale di cui trattasi e che ne
costituisce  parte  integrante,  precisando  che  la  spesa  annua  presunta  ammonta  ad  €
1.843.000,00.

Tale spesa verrà annualmente imputata al conto di costo B.2.A.1.1.B “Costi per Assistenza
PLS”(conto del piano dei conti aziendale 400201010102) dell’ULSS 6 Euganea.

Tutto ciò premesso

Attestata l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla compatibilità con
la vigente legislazione statale e regionale.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO della suestesa proposta e accertato che il Direttore della U.O.C.Direzione
Amministrativa Territoriale ha attestato la regolarità amministrativa della stessa in ordine
alla compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale;

RITENUTO di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni e le leggi
regionali n. 55 e 56 del 1994 e successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore dei Servizi Socio Sanitari per quanto di rispettiva competenza; 

IN BASE ai poteri conferitigli dal D.P.G.R. n. 25 del 26.02.2021;
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DELIBERA

per le motivazioni di cui alle premesse, parti integranti e sostanziali del presente atto: 

1. di approvare l’Accordo Aziendale di Collaborazione con i Medici Specialisti Pediatri di
Libera Scelta, con validità dal 01.06.2022 al 31.12.2024, prorogabile fino all’entrata in
vigore del successivo Accordo aziendale,che costituisce parte integrante del presente
provvedimento;

2. di precisare che la spesa annua presunta ammonta ad € 1.843.000,00 e che tale spesa
verrà annualmente imputata al conto di costo B.2.A.1.1.A “Costi per Assistenza PLS”
(conto del piano del conti aziendale 400201010102) dell’ULSS 6 Euganea;

3. di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Cure Primarie e LEA della Regione
Veneto.

 Il Direttore Generale 
dr. Paolo Fortuna

Direttore Amministrativo
dr.ssa Michela Barbiero

Direttore Sanitario  
dr. Aldo Mariotto 

Direttore dei Servizi Socio Sanitari
dr.ssa Maria Chiara Corti
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo On-line di questa ULSS 6 

per 15 giorni consecutivi dal _______________ 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il         _________ 

 

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 

 

 

 

 

Copia composta di n. _____ fogli (incluso il presente) della delibera n. _____ del 

____________ firmata digitalmente e conservata secondo la normativa vigente presso 

Infocert S.p.a. 

 

Padova, li      

 

I l   D i r e t t o r e 

U.O.C. Affari Generali 

(Dott. Tullio Zampieri) 
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