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Il Direttore dell’U.O.C. Affari Generali

Premesso

-che I'Associazione Arcigay Napoli & iscritta nel Registro Regionale delle Associazioni di Promozione
Sociale (Decreto Dirigenziale n. 389 del 26.6.2019) e nel Registro UNAR della Associazioni e degli Enti che
svolgono attivita nel campo della lotta alle discriminazioni (n.312 del 19.06.2013), istituito presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le Pari Opportunita;

-che I'art. 3 dello Statuto dell’Arcigay Napoli, agli atti, indica, tra gli scopi perseguiti dell’Associazione, quello
di combattere le discriminazioni verso le persone affette da malattie sessualmente trasmissibili (sierofobia),
con particolare riferimento al’HIV, e promuovere il loro inserimento sociale e la loro valorizzazione
favorendone il lavoro e la presenza attiva in tutti i livelli dell'associazione;

Preso e Dato Atto

-che il Presidente dell’Arcigay Napoli ha chiesto al Direttore dell’A.O. dei Colli, nel cui ambito & ricompreso
I'Ospedale Cotugno, specializzato in malattie infettive e sessualmente trasmissibili, di stipulare un
protocollo d’intesa per promuovere, in collaborazione, la cultura della prevenzione, a partire
dallimplementazione dell'offerta del test per I'HIV, attraverso l'utilizzo di test rapidi a prelievo capillare
destinati, in particolare, a persone ad alto rischio e da effettuarsi in forma anonima e senza preventiva
prescrizione medica;

Considerata

la valenza della richiesta e l'opportunitd di realizzare con la stessa un collegamento virtuoso tra le
prestazioni di prevenzione e cura offerte da una struttura d’eccellenza quale I'Ospedale Cotugno e il
bagaglio di capacita e di esperienze che Arcigay Napoli pud mettere in campo nel settore;

Visto

il Protocollo d’Intesa in argomento e richiamato in particolare I'art. 3 dello stesso, che disciplina gli impegni
delle parti per le attivitd da porre in essere, anche in un centro gestito in sussidiarieta da “pari” dai membri
di Arcigay Napoli;

Ritenuto
in adesione alla richiesta di Arcigay Napoli per tutto quanto sopra premesso di approvare il
predetto Protocollo d’Intesa;

Attestata, sulla scorta dell'istruttoria effettuata, la regolarita tecnica e la legittimita della presente proposta
di deliberazione;

Dichiarata, altresi:

- linsussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi degli artt. 6 e 7 del DPR
62/2013, delle disposizioni del Codice di Comportamento approvato con deliberazione n. 1383/2013 e delle
misure del PTPCT approvato con deliberazione n. 194/2019;

- il rispetto delle norme in materia di trattamento dei dati personali di cui al D.Igs. 30.06.2003, n. 196, come
modificato ed integrato con D.lgs. 10.08.2018, n. 101, di recepimento del Regolamento (UE) 2016/679, ai
fini della pubblicazione della stessa all’Albo Pretorio;

propone
al Direttore Generale

approvare il Protocollo d’intesa tra questa Azienda Ospedaliera dei Colli e I'Arcigay Napoli, allegato al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

dare atto che lo stesso & finalizzato a diffondere, attraverso eventi, seminari scientifici e campagne
informative, la cultura della prevenzione e della conoscenza dellHIV, a partire dallimplementazione
dell’'offerta del test per 'HIV e all'utilizzo di test rapidi a prelievo capillare per persone ad alto rischio, da
effettuarsi anche in un centro gestito in sussidiarieta da “pari” con i membiri di Arcigay Napoli;

precisare che, ai sensi dell'arti 5 del Protocollo de quo, 'accordo ha durata annuale ed & rinnovabile
tacitamente salvo disdetta, nelle forme prescritte, di una delle parti;



rendere il presente atto immediatamente eseguibile;

trasmettere copia dello stesso a:

= Arcigay Napoli;

DMPO “D. Cotugno”;

Servizio Affari Generali, proponente;
Collegio Sindacale.

Il Direttore
Servizio Affar Generali proponente
Dott. Stanislao Apparente

IL DIRETTORE GENERALE
in virtu dei poteri conferitigli con D.P.G.R.C. n. 113 del 08/08/2019
(in BURC n. 19 del 09.08.2019)

Vista la proposta di deliberazione che precede;

Preso atto della dichiarazione di regolarita tecnica e di legittimita del presente atto, resa e sottoscritta
dal Direttore proponente a seguito dell’istruttoria effettuata;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

approvare il Protocollo d’intesa tra questa Azienda Ospedaliera dei Colli e I'Arcigay Napoli, allegato al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

dare atto che lo stesso € finalizzato a diffondere, attraverso eventi, seminari scientifici e campagne
informative, la cultura della prevenzione e della conoscenza dellHIV, a partire dallimplementazione
dell’'offerta del test per 'HIV e all'utilizzo di test rapidi a prelievo capillare per persone ad alto rischio, da
effettuarsi anche in un centro gestito in sussidiarieta da “pari” con i membri di Arcigay Napoli;

precisare che, ai sensi dell'arti 5 del Protocollo de quo, 'accordo ha durata annuale ed & rinnovabile
tacitamente salvo disdetta, nelle forme prescritte, di una delle parti;

rendere il presente atto immediatamente eseguibile;

trasmettere copia dello stesso a:

= Arcigay Napoli;

= DMPO “D. Cotugno”;

= Servizio Affari Generali, proponente;
= Collegio Sindacale.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
Dott. Rodolfo Conenna Avv. Giovanni De Masi

Il Direttore Generale
Dott. Maurizio di Mauro
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Protocollo d’Intesa tra Comitato Prov. Arcigay Antinoo di Napoli e AORN “Ospedale dei Colli” - Ospedale “Cotugno”

Protocollo d’Intesa
tra

I’ Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale “Ospedale dei Colli — Cotugno = Monaldi — CTO”, con sede
legale in Napoli alla Via Giulio Palermo n. 112 — P.IVA 06798201213, rappresentato dal Dott. Maurizio
di Mauro domiciliato per la carica presso la sede (da ora, A.O. dei Colli);

e

il Comitato Provinciale Arcigay Antinoo di Napoli con sede in Napoli, Vico San Geronimo, 17,
rappresentato dal Presidente e Legale Rappresentante Daniela Lourdes Falanga, nata a Torre

Annunziata il 13 agosto 1977e domiciliato/a per la carica presso la sede Vico San Geronomo, 17 -
80134 Napoli (da ora, Arcigay Napoli);

PREMESSO CHE

e che I'Associazione Arcigay Napoli & iscritta al Registro Regionale delle Associazioni di
promozione sociale di cui al Decreto Dirigenziale n. 389 del 26/06/2019 ed & iscritta al
Registro nazionale del’UNAR — Presidenza del Consiglio dei Ministri delle Associazioni e
degli enti che svolgono attivita nel campo della lotta alle discriminazioni n.312 del
19.06.2013 ;

e Nello Statuto di Arcigay Napoli all’Art. 3 si legge che & scopo dell’Associazione:

1. combattere le discriminazioni verso le persone affette da malattie sessualmente
trasmissibili (sierofobia), con particolare riferimento all’HIV, e promuovere il loro
inserimento sociale e la loro valorizzazione favorendone il lavoro e la presenza
attiva in tutti i livelli dell'associazione;

2. promuovere una sessualita libera, consapevole e informata. Favorire I'educazione
sessuale e la conoscenza e la diffusione delle pratiche di sesso sicuro.

Criticita e ambito di riferimento

Uinfezione da HIV ha avuto, e ha tuttora, un notevole impatto sulla comunita omosessuale che per
prima, storicamente, si & ritrovata ad affrontare questa emergenza. L’associazione Arcigay Napoli
si & particolarmente impegnata nella realizzazione di iniziative di prevenzione sull’HIV e i risultati
positivi non sono mancati.

| dati attuali dimostrano tuttavia che gli uomini che fanno sesso con uomini (MSM) continuano a
rappresentare un gruppo esposto al rischio di infezione. Le cause sono da ricercare nell’
abbassamento del rischio percepito e nell’esistenza di un sommerso che continua allargare il
numero di infezioni. A questo si aggiunge un problema di ritardo diagnostico (late presenters) che
complica e aggrava nel tempo le condizioni cliniche del sieropositivo.

Attraverso questo Protocollo d’intesa, Arcigay Napoli vuole mettere in campo il proprio bagaglio di
capacita ed esperienze nei riguardi di persone, internazionalmente riconosciute come soggetti ad
elevato rischio di esposizione. | dati che ci sono pervenuti a livello internazionali hanno gia
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Protocollo d’Intesa tra Comitato Prov. Arcigay Antinoo di Napoli e AORN “Ospedale dei Colli” — Ospedale “Cotugno”

dimostrato I'evidenza rispetto all’efficacia degli interventi effettuati da strutture “community
based”.

Si vuole tenere monitorato il trend di sieroconversioni all'interno della comunita LGBT locale e, in

prospettiva, regionale, dando la possibilita di accedere in modo anonimo al test per HIV, edi fare lo
stesso con le altrelST. Le iniziative devono prevedere anche un’attivita di counselling e supporto
emozionale, prima e dopo il test, a prescindere dall’esito. Laddove viene richiesto, ci si propone di
prendere in carico quelle persone che dopo una eventuale diagnosi di sieropositivita vanno
incontro a problematicita sociali,attraverso gruppi di autoaiuto.

TUTTO CIO PREMESSO, SI CONVIENE E SI STIPULA IL SEGUENTE

Articolo 1 - Premesse
Le premesse che precedono formano parte integrante e sostanziale del presente Protocollo.

Articolo 2 — Oggetto

Il presente protocollo d’intesa ha I'obiettivo di promuovere la cultura della promozione e della
prevenzione a partire dall'implementazione dell’offerta del test per I'HIV, attraverso [utilizzo di
test rapidi a prelievo capillare, in particolare per persone ad alto rischio, in un centro gestito in
sussidiarieta da “pari”, i membri di Arcigay Napoli. Dove il Test dovesse risultare reattivo si rinvia
all’Ospedale Cotugno I’approfondimento per una diagnosi e la presa in carico del paziente. Si vuole
inoltre intervenire efficacemente sulle altre IST attraverso la promozione e somministrazione di
test anonimi e senza preventiva prescrizione medica allo scopo di velocizzare diagnosi e
cure.l’effetto di questi interventi sara quello di abbassare la “community viral load “(carica virale
di comunita) in una comunita chiusa, relativamente piccola, poco o per nulla oggetto di campagne
di prevenzione mirate. effetto generale sara il miglioramento della salute non solo come bene
individuale ma come patrimonio pubblico da tutelare e bene relazionale da promuovere in tutte le
sue forme.

Articolo 3 — Impegni reciproci

L’ Ospedale Cotugno si impegna a:

1) Contribuire a diffondere nell’organizzazione una cultura delle differenze e di tutela
dei diritti umani, rispetto all’ldentita sessuale;

2) Promuovere eventi scientifici e seminari e collaborazione su campagna
informative;

3) Effettuare test di Sifilide, screening HPV per prevenzione cancro anale,

HCV,HBV,HAV, anonimamente, senza preventiva ricetta del medico curante e
dell’eventuale trattamento della patologia;

4) raccolta ed elaborazione dati relativi agli utenti che si rivolgono ai servizi del BLQ
Checkpoint al fine di monitorare in maniera continuativa e strutturata I'accesso
degli utenti, il numero di test rapidi effettuati, il numero di test reattivi e di
persone prese in carico, I'andamento epidemiologico locale e la carica virale di

comunita; )/
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5) Promuove campagne di vaccinazione sulle IST e campagne di informazione e
corretta conoscenza su PREP e PEP;
6) individua nel dott. Vincenzo Sangiovanni in qualita di Responsabile screening in

anonimato, il coordinamento del Servizio e punto di riferimento delle attivita.

Arcigay Napoli si impegna a:

1) Effettuare all'interno dei propri locali e in luoghi sensibili, semprein condizioni di igiene
adeguate, test capillari di terza o quarta generazione, 0 combinati su sifilide ed epatiti,
rilevando e comunicando dati e informazioni in merito a comportamenti a rischio e alla
conoscenza delle situazioni di rischio;

2) Counselling pre e post test agli utenti che accederanno, anonimamente e previo
appuntamento, in un ambiente protetto, accogliente, riservato e soprattutto non
ospedalizzato in quanto gestito da operatori dell’Associazione Arcigay; |'obiettivo
principale & quindi quello di aumentare I'accesso al test HIV; i servizi di accoglienza e
counseling saranno a cura del personale dell’Associazione Arcigay Napoli,
appositamente formato;

3) Elaborazione e produzione d campagne di safer sex, sempre rivolte al target di
riferimento, che prevedono interventi finalizzati alla prevenzione delle infezioni a
trasmissione sessuale;

4) Sviluppare percorsi di confronto e di formazione al personale;

5) organizzazione e gestione di gruppi di confronto, condivisione e supporto/auto-mutuo-
aiuto, laboratori, corsi di formazione sui problemi legati alla sieropositivita, alle pratiche
a rischio, alla salute in chiave psicosociale, con le modalitd derivanti dalla peer-
education e dal counselling;

6) organizzazione e partecipazione a convegni per la diffusione delle informazioni e
|'alfabetizzazione del mainstream LGBT;

7) Includere 'Ospedale Cotugno nei progetti artistico/sociali elaborati da Arcigay in
termini di MTS, HIV e sulle buone pratiche di prevenzione
8) individuare nel/nella  dott/dott.ssa Antonello  Sannino, nato a Napoli

11.04.1977,Referente della iniziativa.
9) Organizzare iniziative insieme alla struttura sanitaria del’Ospedale Cotugno per
effettuare test nei pressi dei luoghi di aggregazione LGBT.

Articolo 4 — Variazioni del Protocollo di Intesa

Nel caso le Parti ravvisassero la necessita di un diverso assetto funzionale e/o regolamentare,
procederanno -di comune intesa- ad atti integrativi o modificativi del presente protocollo in base,
ovviamente alle proprie competenze € nei limiti delle stesse.

Articolo 5 — Durata
Il presente accordo entrera in vigore dalla data di sottoscrizione. La sua durata & di 1 annoed &
rinnovabile tacitamente, salvo disdetta di una delle Parti, per iscritto a mezzo raccomandata, con

un anticipo di un mese dalla scadenza. Le parti si impegnano ad effettuare delle verifiche
trimestrali.

Articolo 6 — Privacy
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Ai sensi e per gli effetti dell’art. 29 del D.Lgs. n. 196/03 (e succ. mod. e integr.) “Codice in materia
di protezione dei dati personali” Arcigay Napoli & nominato quale responsabile esterno di
trattamento dei dati personali per quanto sia necessario alla corretta esecuzione della
convenzione in essere e, a tal fine, si impegna ad attenersi alle disposizioni normative in materia di
protezione dei dati medesimi.

Letto, confermato e sottoscritto.

Napoli,
Ospedale dei Colli Il Comitato Prov.
— Cotugno — Arcigay Antinoo
Monaldi — CTO di
Napoli
jrettore 1/ Presidente
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