
 

  

La Femminilizzazione del Sistema 
Sanitario Nazionale  

29 marzo 2019 
 

Con il patrocinio: 

 
 

HOTEL GALILEO PADOVA 
Via Venezia 30 

Padova  

3,5 

CREDITI  

ECM 

  

ID evento 2603- 256203- ed. 1  
Obiettivo formativo: Argomenti di carattere 
generale: sanità digitale, informatica di livello 
avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in 
materia sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. 
e normativa su materie oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni 
di sistema. 
 
CORSO GRATUITO  
rivolto a Medici Chirurghi e Odontoiatri 
Iscrizioni dal sito www.omco.pd.it 

 
Responsabili scientifici: Giustina De Silvestro e Antonella Agnello 

 
Programma: 

 
14.00 Registrazione partecipanti e caffè di benvenuto 
 
14.30 Introduzione del Presidente dell’Ordine dei Medici Chirurghi e  
               degli Odontoiatri di Padova Prof. Paolo Simioni 
 
 Moderatore: Daniela Boresi  
 
15.00 Come è cambiato il personale che opera in Sanità  
              (Ivan Cavicchi)  
15.20 La maternità sospesa (Maria Teresa Gervasi)  
15.40 La situazione nelle Aziende Sanitarie: 

- L’Azienda Ospedaliera di Padova (Luciano Flor) 
- L’Azienda ULSS 6 – Euganea (Domenico Scibetta)  
- L’IRCSS-Istituto Oncologico Veneto (Giorgio Roberti)  

 
16.40 La Regione Veneto di fronte alla Sanità al femminile:  

- La gestione del personale sanitario (Simona Bellometti) 
- La Programmazione (Claudio Pilerci)  

 
17.30 Tavola Rotonda (Ivan Cavicchi) 
18.30 Discussione discenti e Conclusioni del Presidente dell’Ordine  
               dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Padova 
 
19.00  Somministrazione questionario ECM 
 

Ormai da alcuni anni la presenza della donna 
nelle attività assistenziali, sia nei ruoli 
professionali che ancor più nei ruoli di 
dirigente medico/sanitario, è sempre più 
rilevante, tanto che in alcune realtà supera il 
75% del totale delle presenze. 
Con questo Convegno ci si propone di 
analizzare le ricadute organizzative che questo 
fenomeno già comporta oggi e che ci si aspetta 
ancora più marcato nei prossimi anni, quando 
si andranno ad  aggiungere alla carenza 
complessiva di medici. 
L’obiettivo è quindi far comprendere come è 
cambiato il contesto sociale e sociologico, quale 
potrà essere l’evoluzione e come la politica e 
l’organizzazione sanitaria stanno affrontando 
questa nuova situazione: il tutto, a fronte di un 
diritto/dovere della donna alla maternità. 
 

  
  


