INTERSINDACALE DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA PTA E COMPARTO
DELLA REGIONE VENETO
ANAAO ASSOMED - Federazione CIMO-FESMED - AAROI-EMAC - FASSID (AIPAC-AUPI-SIMET-SINAFOSNR)
- FP CGIL MEDICI E DIRIGENTI SSN - FVM - UIL FPL COORDINAMENTO NAZIONALE DELLE AREE
CONTRATTUALI MEDICA, VETERINARIA SANITARIA - ANPO-ASCOTI-FIALS-MEDICI - FP CGIL — UIL FPL

Al Sig. PREFETTO della Provincia di Venezia
Vittorio Zappalorto

protocollo.prefve@pec.interno.it

Epc
Al Dipartimento per la Funzione Pubblica

protocollo dfp@mailbox.governo.it

Alla Commissione di garanzia dell'attuazione della legge sullo
sciopero nei servizi pubblici essenziali

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it

Al sig. Presidente della REGIONE VENETO
Luca Zaia

protocollo.generale@regione.veneto.it

All'Assessore a sanita, servizi sociali, programmazione socio-
sanitaria, attuazione programma, rapporti con il Consiglio -
REGIONE VENETO

Manuela Lanzarin

protocollo.generale@regione.veneto.it

Ai sig.ri DIRETTORI GENERALI Aziende ULSS, Aziende Ospedaliere,
Istituto Oncologico Veneto, IZSVe e ARPA

Oggetto: STATO DI AGITAZIONE REGIONALE di tutto il personale dipendente delle strutture
SANITA’ PUBBLICA, e richiesta avvio procedure di raffreddamento e conciliazione

Le scriventi Segreterie Regionali proclamano lo stato di agitazione che potra sfociare, entro breve termine,
in caso di mancato accordo, in ulteriori iniziative quali la proclamazione di uno sciopero del personale
dipendente delle aziende sanitarie del SSR, ivi compresi 1ZSVe (Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle
Venezie) ed ARPA, e chiedono la convocazione delle parti per ottenere:

- Piano Straordinario di assunzioni del personale Dirigenza Medica, Veterinaria, Dirigenza sanitaria e
PTA, del personale sanitario e tecnico del comparto per ristabilire standard di cura ed assistenziali
che rispettino la sicurezza dei cittadini e dei lavoratori;

- Rispetto delle prerogative di Legge e contrattuali in materia di orario di lavoro, di riposo e di ferie;

- Applicazione delle normative contrattuali in materia di integrazione di risorse aggiuntive regionali
con esigibilita dello 0,8% sul MS 2007, sia per la Dirigenza che per il comparto;

- Annullamento dei provvedimenti deliberativi che consentono di assumere personale medico in
pensione

Quanto sopra ai sensi e per gli effetti della Legge 146/1990, come modificata dalla Legge n. 83/2000 e
successive modifiche e integrazioni.
Restando in attesa di riscontro, si porgono distinti saluti.

Venezia, 7 maggio 2019

Firmato: I Segretari Regionali Intersindacale Dirigenza Medica e Sanitaria PTA e Comparto

Si eleggono a domicilio per qualsiasi comunicazione le sedi:
ANAAO-ASSOMED via Ravenna, 15 - 35142 Padova - pec. segr.veneto@anaao.it
ed FP CGIL Via Peschiera, 5, 30174 Mestre (VE) - pec. fp.venezia@pecgil.it



