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AVVISO DI MOBILITA’ REGIONALE ED EXTRAREGIONALE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO DI N° 49 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE -
CAT. D.

AVVISO

Maggiori specifiche sul requisito specifico previsto dal ‘bando dell’essere in possesso della dichiarazione
attestante I'assenso preventivo e incondizionato alla mobilita/trasferimento rilasciato dall’Azienda di

provenienza (e non alla mera partecipazione all’avviso).

Quest’Azienda, nel proprio bando di mobilita a n. 49 posti di CPS Infermiere approvato con deliberazione n.
564 del 25/10/2018, ha inserito, ai fini della partecipazione, alcuni requisiti specifici tra i quali il “possesso
della dichiarazione attestante ‘assenso preventivo e incondizionato alla mobilita/trasferimento rilasciato
dall’Azienda di provenienza (e non alla mera partecipazione all’avviso)”’. l'inserimento di tale requisito
specifico & dettato dall’esigenza aziendale di reperire il personale ricercato nel piu breve tempo possibile,
nel rispetto del dettato normativo di cui all’art 30 del Dlgs n. 165/2001 e s.m.i. e nel rispetto dei principi di
efficienza, efficacia ed economicita della P.A..

Alla luce di cio, ai partecipanti & richiesto il possesso della dichiarazione attestante I'assenso preventivo ed
incondizionato al trasferimento e non alla mera partecipazione di cui all’art. 52, comma 2, lett. f) del nuovo

CCNL personale Sanita — triennio 2016/2018, che escluda ipotetiche condizioni (la prévia sostituzione del

dipendente che prevede una procedura che possa non avere termine a breve; il blocco temporale in uscita
da contratto individuale di lavoro; le esigenze di servizio che possano perdurare per lungo tempo ecc. ecc.)..
Il citato bando di mobilita prevede, infatti, una tempistica breve per ['effettivo trasferimento: “/f
perfezionamento della mobilita e [I'assunzione  in" servizio sono subordinati all’assenso definitivo al
trasferimento dell’Ente di appartenenza, da presentare entro. 15 (quindici) giorni dalla notifica di
accoglimento della domanda di mobilita, e all’effettuazione delle ferie maturate. Il termine ultimo per la
presa di servizio e fissato allo scadere dei trenta giorni dalla notifica di accoglimento della domanda di
mobilita, salvo diversa data concordata con I’Azienda di appartenenza”.
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